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Separata handlingar till 
kongresshandlingarna är: 

7 Verksamhet och förvaltning 2021 

8 Verksamhet och förvaltning 2022 

9 Verksamhet och förvaltning 2023 

11-12 Inkomna motioner i sin helhet, med styrelsens yttrande 

12 A Förslag till nya förbundsstadgar 

12 B Bilagan med normalstadgar för regionala föreningar 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 2 

2. Fastställande av röstlängd 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att fastställa antalet ombud till det antal som finns närvarande i 

möteslokalen 24 maj, då kongressen öppnas. 

 

Ombud: 
 

FSDB Skåne (4 ombud) 

Eva Fridh 

Arne Lorentzson 

Johan Möller 

Kenneth Olsson  

 

FSDB Öst (2 ombud) 

Sofia Jönsson 

Raisa Uotila  

 

FSDB Väst (4 ombud) 

Ingegärd Bengtsson 

Agneta Hummerhielm 

Emira Kadic 

Aron Sortelius 

 

FSDB Jönköping (2 ombud)  

Henrik Höljfors 

Ingemar Johansson 

 

FSDB Örebro-Värmland (3 ombud) 

Pirjo Kutti 

Marie Lagerström  

Henrika Majer 

 

FSDB Mälardalen (2 ombud) 

Åsa Blom  

Benny Broberg  
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FSDB Stockholm Gotland (5 ombud) 

Alex Boije 

Ann Jansson 

Gunnar Sandström 

Anna Stenson 

Peter Widerberg 

 

FSDB Uppsala och Gävleborgs län (2 ombud) 

Amanda Lindberg 

Georgia Somakari 

 

FSDB Dalarna (2 ombud) 

Helena Karlsson 

Anne-Maj Magnström 

 

FSDB Mitt (2 ombud) 

Helen Edholm 

Roger Såthe  

 

FSDB Västerbotten (2 ombud) 

Karoline Degerfeldt 

Ragnar Olsson 

 

FSDB Nord (2 ombud) 

Bittan Lidbom 

Jao Lidbom 

 

Dövblind Barn och Ungdom, DBU ( 2 ombud) 

Simon Larsvi  

 

FSDB:s Familjesektion (2 ombud) 

Linda Hejdesten 

 

FSDB Föräldraråd (2 ombud) 

Inga ombud 
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Övriga deltagare: 

 

Förbundsstyrelsen:  

Klas Nelfelt 

Linda Eriksson 

Christina Grönborg 

Berit Jildenhed 

Bert Liljeholm Brännström  

Helen Norsten  

Jan Nyström 

 

Valberedningen 

Teresia Lindberg 

Wandi Lundgren 

Daniel Olsson 

 

Förtroendevald revisor 

Pontus Degsell 

 

FSDB:s förbundspersonal: 

Emil Bejersten 

Angelica Molin  

Peter Lundgren 

Gunilla Thomsson 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 3 

3. Godkännande av kallelse 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att godkänna kallelsen till kongressen. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 4 

4. Dagordning till FSDB:s kongress 2024 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att fastställa dagordningen för kongressen 2024. 
 

Dagordning vid FSDB:s kongress 2024 
 

1 Kongressens öppnande 

  

2 Fastställande av röstlängd 

 

3 Godkännande av kallelse 

 

4 Fastställande av dagordning 

 

5 Fastställande av arbetsordning  

 

6 Val av funktionärer för kongressen 

A. Ordförande 

B. Sekreterare 

C. Två justerare som är ombud 

D. Två rösträknare 

 

7 Verksamhet och förvaltning 2021 

A. Förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse 2021 

B. Förbundsstyrelsens årsredovisning 2021 

C. Revisorernas berättelse 2021 

D. Fastställande av resultat- och balansräkning 2021 

E. Ansvarsfrihet för förbundsstyrelsens ledamöter 2021 

 

8 Verksamhet och förvaltning 2022 

A. Förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse 2022 

B. Förbundsstyrelsens årsredovisning 2022 

C. Revisorernas berättelse 2022 

D. Fastställande av resultat- och balansräkning 2022 

E. Ansvarsfrihet för förbundsstyrelsens ledamöter 2022 
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9 Verksamhet och förvaltning 2023 

A. Förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse 2023 

B. Förbundsstyrelsens årsredovisning 2023 

C. Revisorernas berättelse 2023 

D. Fastställande av resultat- och balansräkning 2023 

E. Ansvarsfrihet för förbundsstyrelsens ledamöter 2023 

 

10 Fastställande av nomineringslista 

 

11 Behandling av motioner 

 

12 Behandling av förslag från förbundsstyrelsen 

A. Förslag om stadgeändringar 

B. Förslag om stadgeändring i bilagan med normalstadgar för regionala 

föreningar 

C. Beslut om sektionerna med anledning av stadgeändring  

 

13 Beslut om arvode och ersättningar 

 

14 Val av förbundsstyrelse 

A. Förbundsordförande på tre år 

B. Sex styrelseledamöter på tre år 

 

15 Val av två ordinarie revisorer och två ersättare för tre år 

A. Två ordinarie revisorer på tre år, varav en ska vara auktoriserad eller 

godkänd revisor 

B. Två ersättare på tre år, varav en ska vara auktoriserad eller godkänd 

revisor 

 

16 Val av valberedning   

A. Tre ledamöter på tre år 

B. Sammankallande på tre år 

 

17 Fastställande av medlemsavgifter till förbundet 

A. Medlemsavgift år 2025 

B. Medlemsavgift år 2026 

C. Medlemsavgift år 2027 

 

18 Fastställande av avgift för kongressombud år 2027 

 

  



9 
 

 

 

19 Fastställande av verksamhets- och budgetplan  

A. Verksamhetsplan 2025-2027 

B. Långtidsbudget 2025-2027 

 

20 Avslutning 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 5 

5. Fastställande av arbetsordning 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att skriftliga reservationer ska ha inkommit senast 10 juni. 

- Att arbeta enligt denna arbetsordning för kongressen 2024. 

 

Förslag till arbetsordning  

 

Preliminär tidsplan 

 

Fredag den 24 maj 2024 

Kl. 14:00 Registreringen öppnar 

Kl. 15:00 Samling i kongressalen och praktisk information  

Kl. 15:15 Kongressen inleds, punkt 1 - 6 

1. Kongressens öppnande 

2. Fastställande av röstlängd 

3. Godkännande av kallelse 

4. Fastställande av dagordning 

5. Fastställande av arbetsordning  

6. Val av funktionärer för kongressen 

A. Ordförande 

B. Sekreterare 

C. Två justerare som är ombud 

D. Två rösträknare 

Kl. 16:00 Paus i 15 min 

Kl. 16:15 Kongressförhandlingarna fortsätter, punkt 7 - 9  

7. Verksamhet och förvaltning 2021 

8. Verksamhet och förvaltning 2022 

9. Verksamhet och förvaltning 2023 

Kl. 17:30 Kongressen ajourneras  

Kl. 18:00 Middag  

Kl. 21:00 Slut för dagen 

Kl. 23:59 Nomineringstiden för samtliga val går ut  
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Lördag den 25 maj 2024 

Kl. 08:00 Frukost 

Kl. 09:00 Kongressförhandlingarna återupptas, punkt 10  

10. Fastställande av nomineringslista 

Kl. 09:15 Kongressförhandlingar, punkt 11 

11. Behandling av motioner 

Kl. 10:15 PAUS med fika  

Kl. 10:45 Kongressförhandlingar, punkt 12 

12. Behandling av förslag från förbundsstyrelsen 

A. Förslag om stadgeändringar i förbundets stadga  

Kl. 11:45 PAUS i 15 minuter  

Kl. 12:00 Kongressförhandlingar fortsätter, punkt 12  

Kl. 12:30 Lunch  

Kl. 14:00 Kongressförhandlingar,  punkt 12 B, 

12. Behandling av förslag från förbundsstyrelsen 

B. Förslag om stadgeändring i bilagan med normalstadgar för regionala 

föreningar  

C. Beslut om sektionerna med anledning av stadgeändring  

Kl. 15:00 PAUS med fika  

Kl. 15:30 Kongressförhandlingar,  punkt 13-16 

13. Beslut om arvode och ersättningar 

14. Val av förbundsstyrelse 

A. Förbundsordförande på tre år 

B. Sex styrelseledamöter för tre år 

15. Val av två ordinarie revisorer och två ersättare för tre år 

A. Två ordinarie revisorer på tre år, varav en ska vara auktoriserad eller 

godkänd revisor 

B. Två ersättare på tre år, varav en ska vara auktoriserad eller godkänd 

revisor 

16. Val av valberedning   

A. Tre ledamöter på tre år 

B. Sammankallande på tre år 

Kl. 18:00 Kongressen ajourneras  

Kl. 18:30 Middag  

Kl. 21:30 Slut för dagen 

 

Söndag 25 maj 2024  

Kl. 08:30 Frukost 

Kl. 09:30 Kongressförhandlingarna återupptas, punkt 17 - 19 

17. Fastställande av medlemsavgifter till förbundet 

för år 2025 till 2027 
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18. Fastställande av avgift för kongressombud år 2027 

19. Fastställande av verksamhets- och budgetplan  

A. Verksamhetsplan 2025-2027 

B. Långtidsbudget 2025-2027 

Kl. 10:30 PAUS med fika  

Kl. 11:00 Kongressförhandlingarna fortsätter, punkt 19 

Kl. 12:15 kongressförhandlingar, punkt 20  

20. Avslutning 

Kl. 12:45 Lunch  

Kl. 14:15 hemfärd  

  

Ordningsregler för mötet  

Tidsanvisningarna i arbetsordningen är preliminära och alla får hjälpas åt 

så att alla punkter i dagordningen hinner behandlas. 

 

Motioner som berör någon av punkterna på dagordningen kommer att 

behandlas under berörd punkt på dagordningen.  

 

Under april och maj kommer vi att ha fyra förmöten där handlingarna 

kommer att gås igenom och  där ombud har möjlighet att ställa frågor, få 

förtydliganden, eller argumentera för egna yrkanden.  

 

Dessa förmöten äger rum på kvällstid. Kl. 18:00 till 20:30, förutom  

16 april då det äger rum 18:00 - 21:00. 

 

Datum: Tisdag 16 april 

Valberedningen presenterar sitt förslag på kandidater till valen på 

kongressen. Berör dagordningens punkter  

14. Val av förbundsstyrelse 

A. Förbundsordförande på tre år 

B. Sex styrelseledamöter för tre år 

15. Val av två ordinarie revisorer och två ersättare för tre år 

A. Två ordinarie revisorer på tre år, varav en ska vara auktoriserad eller 

godkänd revisor 

B. Två ersättare på tre år, varav en ska vara auktoriserad eller godkänd 

revisor 

 

Datum: Tisdag 23 april 

Här går vi igenom handlingarna som behandlar styrelsens förvaltning för 

de senaste tre åren, 2021 till 2023 som är punkterna 7 till 9 på 

dagordningen samt punkt 11. Behandling av motioner 
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Datum: Tisdag 7 maj 

Under denna kväll kommer vi att gå igenom förslag som rör verksamhet 

för den kommande kongressperioden samt ersättning till 

förtroendevalda, medlemsavgift, ombudsavgift och  långtidsbudget för 

kongressperioden. Det är punkterna på dagordningen  

13. Beslut om ersättningar 

17. Fastställande av medlemsavgifter till förbundet för år 2025 till 2027 

18. Fastställande av avgift för kongressombud år 2027 

19. Fastställande av verksamhets- och budgetplan  

A. Verksamhetsplan 2025-2027 

B. Långtidsbudget 2025-2027 

 

Datum: Tisdag 14 maj 

Denna träff kommer tillägnas stadgarna som på dagordningen har  punkt 

12. Behandling av förslag från förbundsstyrelsen 

A. Förslag om stadgeändringar i förbundets stadga 

B. Förslag om stadgeändring i bilagan med normalstadgar för regionala 

föreningar 

C. Beslut om sektionerna med anledning av stadgeändring  

 

Permission  

Om ett ombud av någon anledning måste lämna lokalen under 

förhandlingen ska hen meddela mötespresidiet. Alla förändringar när det 

gäller antal närvarande ombud meddelas kongressen och skrivs in i 

protokollet. 

 

Ersättare 

Om ett ombud av någon anledning har förhinder att delta vid kongressen 

får ersättare träda in enligt meddelande som regional förening, sektion 

eller ansluten organisation har lämnat till förbundet. 

 

Ordet begärs genom att 

När man begär ordet sätts man upp i tur och ordning på en talarlista. Det 

finns tre sätt att gå före i talarlistan. Dels om man vill lämna en 

"sakupplysning", och dels om man begär en "ordningsfråga" eller begär 

"replik".  

 

Sakupplysningen ska vara mycket kort och endast innehålla direkta 

fakta.  

Ordningsfråga kan man begära om man vill ta upp något som inte rör 
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debatten, till exempel om något är oklart rörande hur beslut ska fattas 

eller liknande.  

Replik kan man begära Om man har gjort ett inlägg i en debatt, så 

kanske man blir bemött av en senare talare och märker att man tydligen 

har uttryckt sig oklart eller blivit missförstådd. Man kan då begära 

”replik”. Oberoende av plats i talarlistan kan man med några korta 

meningar få rätta till det som har blivit fel. Detta kan även användas vid 

enklare frågor eller om man blir direkt angripen. En replik får dock aldrig 

bli ett nytt inlägg. Har man mycket att säga, måste man begära ordet på 

nytt. 

 

Man kan begära "streck i debatten". Mötet beslutar om streck ska sättas 

eller inte. Efter att mötet beslutat om streck har alla som så önskar rätt 

att sätta upp sig på talarlistan. Nya yrkanden får inte läggas efter det att 

man har beslutat om streck. Har någon ett nytt yrkande så måste den 

personen alltså begära ordningsfråga och berätta att hen har ett nytt 

yrkande. Detta görs i samband med att frågan om streck behandlas. 

Först när alla yrkanden är gjorda kan streck sättas, och de som då finns 

på talarlistan får ordet i tur och ordning. 

 

Omröstning sker med acklamation, det vill säga ordföranden ställer två 

förslag mot varandra. Detta sker med röstkort. 

man använder "sitt gröna röstkort " vid det förslag man stödjer. Detta ska 

sträckas upp i luften. Ordföranden bedömer sedan vilket förslag som 

vunnit omröstningen. Om man anser att ordföranden gjort en 

felbedömning så ska man, innan ordförandeklubban slagits i bordet, 

begära "votering". Då görs rösträkning genom att röstlängden ropas upp 

och var och en får avge sin röst. 

 

Sluten omröstning kan endast ske vid personval, om någon så begär. Vi 

kommer att ha valsedlar på punktskrift och stor stil.   

 

Reservationer 

Alla reservationer, det vill säga om man har en annan uppfattning än det 

som beslutats, meddelas till mötesordförande vid kongressen och 

skickas, om möjligt, med e-post till fsdb@fsdb.org 

Reserverar sig gör man när man vill att det ska stå i protokollet att man 

har en annan uppfattning än det som har beslutats. 

Reservationer måste ha inkommit senast 10 juni.  
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Nomineringar och val 

Valberedningen har lämnat förslag till kandidatlista som ska tillställas alla 

regionala föreningar senast 1 februari samt tillställas ombuden. 

i samband med att handlingarna sänds ut. Ombud har möjlighet att 

kontakta valberedningen för att föreslå fler kandidater fram till kl. 23:59 

den 24 maj. Slutlig nomineringslista fastställs av kongressen under punkt 

10. Fastställande av nomineringslista som sker på lördag då kongressen 

öppnas. 

 

Val av förbundsordförande och styrelseledamöter 

En förbundsordförande ska väljas på tre år. I valet av styrelseledamöter 

ska sex ledamöter väljas på tre år.  
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 6 A-D 

6. Val av funktionärer för kongressen 

Kongressen föreslås besluta: 
Att välja mötesfunktionärer enligt valberedningens förslag. 

 

Valberedningens förslag: 
 

A. Ordförande: 
Fredag 24/5 och söndag 26/5: Lina Nordquist, riksdagsledamot och 

social- och sjukvårdspolitisk talesperson för Liberalerna  

Lördag 25/5: Malin Danielsson, riksdagsledamot och funktionsrätts- och 

seniorpolitisk talesperson för Liberalerna. 

 

B. Sekreterare: 
Gunilla Thomsson, kanslisamordnare på FSDB 

 

C. Två justerare: 
Valberedningen meddelar sina förslag senare.  

 

D. Två rösträknare: 
Valberedningen meddelar sina förslag senare.  
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 7 

7. Verksamhet och förvaltning 2021 

A. Förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse 2021 

B. Förbundsstyrelsens årsredovisning 2021 

C. Revisorernas berättelse 2021 

D. Fastställande av resultat- och balansräkning 2021 

E. Ansvarsfrihet för förbundsstyrelsens ledamöter 2021 

 

Se separata handlingar från 2023. 

 

Dessa handlingar har behandlats på ordförandemötet 2022, där mötet 

rekommenderar kongressen att fatta följande beslut: 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att med godkännande lägga verksamhetsberättelsen för 2021 till 

handlingarna. 

- Att med godkännande lägga årsredovisningen för 2021 till 

handlingarna. 

- Att fastställa resultat- och balansräkningen för 2021. 

Att notera att en revisionsberättelse utan anmärkningar för 2021 avgivits 

av revisorerna. 

Att bevilja styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2021. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 8 

8. Verksamhet och förvaltning 2022 

A. Förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse 2022 

B. Förbundsstyrelsens årsredovisning 2022 

C. Revisorernas berättelse 2022 

D. Fastställande av resultat- och balansräkning 2022 

E. Ansvarsfrihet för förbundsstyrelsens ledamöter 2022 

 

Se separata handlingar från 2022. 

 

Dessa handlingar har behandlats på ordförandemötet 2023, där mötet 

rekommenderar kongressen att fatta följande beslut: 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att med godkännande lägga verksamhetsberättelsen för 2022 till 

handlingarna. 

- Att med godkännande lägga årsredovisningen för 2022 till 

handlingarna. 

Att fastställa resultat- och balansräkningen för 2022. 

Att notera att en revisionsberättelse utan anmärkningar för 2022 avgivits 

av revisorerna. 

Att bevilja styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2022. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 9 

9. Verksamhet och förvaltning 2023 

A. Förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse 2023 

B. Förbundsstyrelsens årsredovisning 2023 

C. Revisorernas berättelse 2023 

D. Fastställande av resultat- och balansräkning 2023 

E. Ansvarsfrihet för förbundsstyrelsens ledamöter 2023 

 

Se separata handlingar från 2023. 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att med godkännande lägga verksamhetsberättelsen för 2023 till 

handlingarna. 

- Att med godkännande lägga årsredovisningen för 2023 till 

handlingarna. 

Att fastställa resultat- och balansräkningen för 2023. 

Att notera att en revisionsberättelse utan anmärkningar för 2023 avgivits 

av revisorerna. 

Att bevilja styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2023. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 10 

10. Fastställande av nomineringslista 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att fastställa nomineringslistan som presenteras av valberedningen. 

 

Fram till 24 maj 2024, kl. 23:59, kan förslag till nya kandidater lämnas till 

valberedningen. Här visas de kandidater som inkommit till 

valberedningen, fram till tryck av kongresshandlingarna. Slutlig 

nomineringslista fastställs 25 maj när kongressen startar kl. 09:00.  

 

Vill ni veta mer om kandidaterna kan ni delta på förmöte 16 april, via 

zoom, kl. 18 - 21. Då kommer valberedningen presentera kandidaterna 

till förbundsstyrelsen. 

 

Ni kan också läsa om dem i medlemstidningen "kontakt med FSDB",  

nr 1 år 2024. Dessutom finns kandidaternas svar på vad de vill 

åstadkomma om de blir valda till förbundsstyrelsen, i sin helhet på 

Facebook i FSDB:s medlemsforum. Föredrar du att få svaren via e-post, 

vänligen kontakta redaktion@fsdb.org så skickar vi dem till dig. 

 

Följande kandidater är valberedningens förslag till ny 

förbundsstyrelse för mandatperioden 2024-2027:  
 
Förbundsordförande 

Klas Nelfelt, Göteborg, omval  

 

Ledamöter 

Karoline Degerfeldt, Skellefteå, nyval  

Berit Jildenhed, Lidköping, omval  

Anne-Maj Magnström, Leksand, nyval  

Johan Möller, Malmö, nyval  

Helen Norsten, Umeå, omval  

Roger Såthe, Härnösand, nyval  

 
  

mailto:redaktion@fsdb.org
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Följande personer kandiderar också till ledamot i förbundsstyrelsen 

för mandatperioden 2024-2027: 

 

Linda Eriksson, Örebro, omval  

Christina Grönborg, Lekaryd, omval  

Bert Liljeholm Brännström, Göteborg, omval  

Jan Nyström, Öjebyn, omval  

Aron Sortelius, Kungsbacka, nyval  

Barsam Zakeri, Stockholm, nyval  

 

Följande personer är valberedningens förslag till revisorer för 

mandatperioden 2024-2027:  

 

Ordinarie 

Auktoriserad: Johan Engdal, Sonora Revision AB, omval  

Förtroendevald: Pontus Degsell, Stockholm, omval  

 

Ersättare 

Auktoriserad: Michael Christensson, Sonora Revision AB, omval  

Förtroendevald: Vakant 

 

 
27 mars 2024  

Undertecknat  

FSDB valberedning  

 

Teresia Lindberg, Wandi Lundgren och Daniel Olsson 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 11 

11. Behandling av motioner 

Se separat häfte 11 Motioner. Där kan ni ta del av motionen i sin helhet, 

förbundsstyrelsens förslag till beslut samt styrelsens yttrande.  

 
Här följer endast en sammanställning över de motioner som inkommit, 

med rubriken på motionen, motionärens namn, vad motionären vill samt 

förbundsstyrelsens förslag till beslut  

 

Motioner som rör stadgarna behandlas under punkt  

12 A – B på kongressens dagordning. Dessa återfinns i sin helhet sist i 

motionshäftet. 

 

 

Motion 1:  "Ledsagning enligt LSS" 
Motionärer är Aya Gabrielsson  och Barsam Zakeri  

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Jag anser att förbundet ska storsatsa på detta problem med 

minskningen av ledsagning enligt LSS och problemen för oss som grupp 

att tillhöra LSS. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 

 

 

Motion 2: "Ändra FSDBS loggar och göra namn justering 

behövs" 
Motionär är Wandi Lundgren  

 

Motionären föreslår kongressen besluta: 

- Att Ändra FSDBS loggar och göra namn justering 
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Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla motionen med tillägg. 

- Att ge förbundet och övriga organisationen i uppdrag att utreda frågan 

under kommande kongressperiod. 

 

 

Motion 3: "Främja produktion av fler dokumentärer där 

personer med dövblindhet medverkar" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet tar upp frågan i dialog med lämpliga produktionsbolag. 

- Att förbundet ska bidra med sin spetskompetens inom dövblindområdet 

i samarbete med produktionsbolagen. 

- Att förbundet arbetar för att dessa dokumentärer ska göras tillgängliga 

med undertextning, syntolkning och teckenspråkstolkning. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå att-sats 1 och anse attsats 2 och 3 besvarade. 

 

 

Motion 4: "Gemensam molnlagring" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundsstyrelsen får i uppgift att utreda förutsättningar för en 

gemensam molntjänst. 

- Att förbundet får i uppgift att se över användandet av molntjänster hos 

föreningarna idag. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla motionens båda att-satser. 

 

 

Motion 5: "Nordisk aktivitet för vuxna medlemmar" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet ska ta ett initiativ till en dialog på nordisk nivå med 

dövblindförbunden om att arrangera en nordisk aktivitet för vuxna 
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medlemmar. 

- Att förbundet bör inleda en nordisk samverkan för planering av nordiska 

aktiviteter för vuxna medlemmar. 

- Att vi föreslår att minst en nordisk aktivitet för vuxna medlemmar 

genomförs per kongressperiod 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse att-sats 1 besvarad och avslå att-sats 2 och 3. 

 

 

Motion 6: ”Ta fram Informationsfilmer till allmänheten” 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län. 

 

Motionären föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet undersöker förutsättningarna för att ta fram korta 

informationsfilmer för olika vardagsituationer som rör oss med 

dövblindhet. 

- Att förbundet utreder möjligheten för att ta fram korta filmklipp med 

information om förbundet, regionala föreningar och vårt arbete. 

- Att det färdiga materialet ska finnas lättåtkomligt på FSDB:s hemsida 

och göras tillgängligt för alla med syntolkning, undertexter och 

teckenspråkstolkning. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla motionen med tillägg: 

- Att ge förbundet i uppdrag att utreda vad som är möjligt utifrån de 

resurser som förbundet har. 

 

 

Motion 7: ”FSDB kontakt på punktskrift” 
Motionär är Ann Jansson. 

 

Motionären föreslår kongressen besluta: 

- att få möjlighet att kunna välja vilken format man vill läsa i som glest 

eller tätt tryck, samt att man kan välja om man vill ha syntolkning på 

bilder.  

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla första delen i att-satsen med tillägget: 

- Att ge styrelsen i uppdrag att utreda möjligheten att producera tidningen 
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i tät- eller gles tryck samt  

- Att avslå möjligheten att kunna välja att syntolkning av bilder tas bort.  

 

 

Motion 8: ”Mobilappen Legimus” 
Motionär är Ann Jansson. 

 

Motionären föreslår kongressen besluta: 

- Att det är viktigt att FSDB riks ska kunna föra en dialog för att Legimus 

ska kunna vidareutvecklas, så den blir mer tillgänglig för dem med 

dövblindhet med olika behov.  

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 

 

 

Motion 9: ”Talböcker” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundsstyrelsen verkar för att hörbarheten på talböcker blir bättre 

och håller samma kvalitet i hela produktionen. 

- Att text fogas till talböcker av äldre produktion vartefter de lånas av 

låntagare med sådana behov. 

- Att förbundsstyrelsen ser till att FSDB lyfter frågan hos MTM:s 

samverkansråd och bevakar våra intressen av förbättringar av 

tillgängligheten till litteratur men också till legimus.se. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 
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Motion 10: ”Skapande av arbetsgrupp för 

tillgängliggörande av Artificiell intelligens - AI - för 

personer med dövblindhet” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att kongressen beslutar om och uppdrar förbundsstyrelsen att inrätta 

en arbetsgrupp med syfte att utforska och implementera åtgärder för att 

göra AI-teknologi tillgänglig och användbar för personer med 

dövblindhet. 

Denna arbetsgrupp ska även fundera över om ett aktivt samarbete med 

relevanta organisationer såsom SRF (Synskadades Riksförbund), SDR 

(Sveriges Dövas Riksförbund) och HRF (Hörselskadades Riksförbund) 

skulle vara en viktig arbetsordning att följa. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen.  

 

 

 

Motion 11: ”Tillgänglighetskontroll” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att tillgänglighetskontroll införs på samtliga FSDBs möten.  

- Att punkten tillgänglighetskontroll hamnar direkt efter att mötet öppnats 

så det blir protokollfört, gärna som punkt 2 på dagordningen. 

- Att tillgängligheten på olika punkter noteras så att det blir en mätbar 

faktor som kan jämföras.  

- Att en mall för tillgänglighetsprotokoll upprättas som hjälp för att mäta 

samma faktorer. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå att-sats 1, 2 samt 3.  

- Att bifalla att-sats 4. 
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Motion 12: ”Samhällsinformation” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet får i uppdrag att prioritera denna viktiga fråga med 

ansvariga myndigheter för att säkerställa att vi med dövblindhet 

säkerställs att vi får tillgänglig information samt att samhället tar ansvar 

för vår säkerhet och trygghet. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 

 

 

Motion 13: ”Projekt” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- FSDB Stockholm Gotland anser att förbundet ska satsa på och 

utveckla projektansökningar inom olika viktiga områden som gynnar oss 

medlemmar. Projekt är viktiga för oss och även för förbundets utveckling. 

 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 

 

 

Motion 14: ”Information om FSDB och dövblindhet vid 

mässor” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet aktivt deltar i mässor, konferenser och kongresser för att 

synliggöra förbundet och dess medlemsverksamhet. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 
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Motion 15: ”Merkostnadsersättning” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet får i uppdrag att utreda om det stämmer att personer med 

dövblindhet får lägre ersättning i den nya modellen. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla motionen med tillägg: 

- Att samarbeta med Nkcdb i denna fråga. 

 

 

Motion 16: ”Förbundets intressepolitiska arbete” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet ska anställa en intressepolitisk handläggare/tjänsteman 

som ska fokusera på det intressepolitiska arbetet på nationell nivå. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen. 

 

 

Motion 17: ”Information från förbundet” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

-Att förbundet ska satsa mycket mer på information utåt om förbundets 

arbete inom olika områden genom de olika informationskanaler som 

finns, ex sociala medier, nyhetsbrev samt hemsidan samt lägga ut 

remissvar och skrivelser så alla kan ta del av dem. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 
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Motion 18: ”Nationella medlemsaktiviteter” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet inte bara ska fokusera på hälso- och friskvård vid 

nationella aktiviteter utan bredda sig till även kultur, historia, utflykter och 

sevärdheter så det blir en bra balans. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad. 

 

 

Motion 19: ”Aktiveringskurser för personer med 

dövblindhet” 
Motionärer är FSDB Stockholm Gotland antagen på medlemsmötet  

2024 02 07. 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att förbundet får i uppdrag att knyta kontakter med folkhögskolorna igen 

och uppmuntra dem till att återuppta aktiveringskurserna för personer 

med dövblindhet. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 12 A  

12. Behandling av förslag från 
förbundsstyrelsen (punkt 12 A) 

A. Förslag om stadgeändringar 
Se separat häfte märkt 12 Förslag till nya förbundsstadgar samt häfte 

motioner. Stadgegruppens förslag är huvudförslag och här nedan har 

endast motionerna med styrelsens förslag till beslut presenterats. 

Kongressen måste också ta ställning till om stadgeändringen stöds av 

2/3-delar för att verkställas. 

 

 

Motion 20: ”Föräldrarådsrepresentant i den nationella 

förbundsstyrelsen” 
Motionärer är föräldrarådet styrelse  

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att vi skulle vilja ha med en representant i den nationella 

förbundsstyrelsen. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad.  

 

 

Motion 21: "Stadgeändring av § 1.3 Förbundets ändamål" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att stryka meningen ”vårdnadshavare till barn med dövblindhet har en 

unik roll i organisationen” i § 1.3. Förbundets ändamål. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen. 
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Motion 22: "Stadgeändring av § 5.6 Dagordning och 

arbetsordning vid ordinarie kongress, val av 

förbundsstyrelse, punkt c" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att i paragrafen § 5.6 Dagordning och arbetsordning vid ordinarie 

kongress- Val av förbundsstyrelsepunkt c.  

stryka ordet sex (6) i meningen ”sex ledamöter på tre år”. 

- Att den nya lydelsen blir ”Ledamöter på tre år.” 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen  

 

 

Motion 23: "Stadgeändring av § 6.3 Kallelse och 

handlingar" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att handlingar ska vara tillgängliga senast fyra veckor före 

förbundsmötet. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen. 

 

 

Motion 24: "Stadgeändring av förbundets stadgar § 7.1. 

Styrelsens uppgift" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att göra ett tillägg av en mening i paragrafen § 7.1. Styrelsens uppgift 

med meningen ”Styrelsen ska bestå av 5 - 7 ledamöter inklusive en 

ordförande”. 

- Att göra ett tillägg av hela stycket: ”Styrelsen och valberedningen ska i 

samarbete ta fram förslag på ett bolag för auktoriserad revision. Bolaget 

ska utpeka en auktoriserad revisor och vid behov ta fram en ersättare för 

denna” i paragrafen § 7.1. Styrelsens uppgift. 

- Att göra ett tillägg av meningen ”Styrelsen och valberedningen ska i 
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samarbete ta fram förslag på mötesordförande till kongressen och 

förbundsmötet.” i paragrafen § 7.1. Styrelsens uppgift  

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
Att avslå motionen.  

 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
Styrelsen vill lägga följande redaktionella ändringsförslag till 

förbundsstadgan: 

- Att redaktionellt i hela stadgan ändra ordet ändamål och istället 

använda syfte.  

- Att ändra begreppet förtroendevald föreningsrevisor till förtroendevald 

revisor. 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att efter behandling av motioner och kongressens beslut fastställa 

stadgeändringar i förbundsstadgan, enligt stadgegruppens förslag. 

- Att pröva att stadgeändringen uppfyller kravet på 2/3-dels majoritet. 

- Att de nya stadgarna träder i kraft då kongressprotokollet är justerat. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 12 B 

12. Behandling av förslag från 
förbundsstyrelsen (punkt 12 B) 

B. Förslag om stadgeändring i bilagan med normalstadgar 

för regionala föreningar 
Se separat häfte märkt 12 bilagan med normalstadgar för regionala  

föreningar 

 

 

Motion 21: "Stadgeändring av § 1.3 Förbundets ändamål" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att stryka meningen ”vårdnadshavare till barn med dövblindhet har en 

unik roll i organisationen.” i bilagan § 1.3. Föreningens ändamål. 

Denna att-sats behandlas under punkt 12 A. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen. 

 

 

Motion 25: "Stadgeändring av bilaga § 5.1 Ordinarie 

årsmöte" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att i paragrafen § 5.1 Ordinarie årsmöte ska det stå ”Årsmötet ska välja 

ordförande på ett eller två år, styrelseledamöter på ett eller två år samt 

valberedning och revisorer på ett år.”  

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla motionen. 
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Motion 26: "Stadgeändring av bilagan § 5.5 Kallelse och 

handlingar" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att det ska stå i § 5.5. Kallelse och handlingar: ”Förslag till dagordning 

och övriga handlingar ska vara medlemmarna tillhanda senast två veckor 

före mötena.” 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att avslå motionen. 

 

 

Motion 27: "Stadgeändring av bilaga § 5.9 Omröstning vid 

årsmöte och medlemsmöte" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att göra ett tillägg i § 5.9. Omröstning vid årsmöte och medlemsmöte 

med meningen ”Att sluten omröstning kan ske vid val till styrelsen, om så 

någon begär det” 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att bifalla motionen. 

 

 

Motion 28: "Stadgeändring av bilaga § 8 Revision" 
Motionärer är styrelsen för FSDB Uppsala och Gävleborgs län 

 

Motionärerna föreslår kongressen besluta: 

- Att i § 8. Revision ska det stå att ”Årsmötet utser 1 revisor samt en 

ersättare. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
- Att anse motionen besvarad med Förslag till ny lydelse i bilagans § 8, 

första meningen: 

”Årsmötet utser en eller två revisorer samt en eller två ersättare”. 

 

Styrelsen föreslår kongressen besluta: 
Styrelsen vill lägga följande redaktionella ändringsförslag till 
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stadgebilagan: 

- Att redaktionellt i hela stadgan ändra ordet ändamål och istället 

använda syfte.  

- Att ändra begreppet förtroendevald föreningsrevisor till förtroendevald 

revisor. 

Att ändra underrubriken i bilagans  § 7.4 Firmateckning till  

§ 7.4 Firmatecknare  

Att ändra rubriken i bilagans § 8 Revision till 

§ 8 Revisorer 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att efter behandlingen av motioner och kongressens beslut fastställa 

stadgeändringar i bilagan med normalstadgar för regionala föreningar. 

- Att de nya stadgarna träder i kraft då kongressprotokollet är justerat. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 12 C 

12. Behandling av förslag från 
förbundsstyrelsen (punkt 12 C) 

C. Beslut om sektionerna med anledning av stadgeändring  
Om kongressen under 12 A tagit beslut om att stryka sektionerna ur 

stadgarna är konsekvensen att sektionerna upphör. 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att konstatera att de två sektionerna familjesektionen och föräldrarådet 

därmed är upplösta. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 13 

13. Beslut om arvode och ersättningar 

Kongressen föreslås besluta: 
- I enlighet med styrelsens förslag om reglemente för arvoden och 

ersättningar enligt nedan. 

 
FSDB:s förbundsstyrelse föreslår att kongressen beslutar om arvoden 

och ersättningar, enligt följande: 

 

Förbundsordförande 

Förbundsordförande som är visstidsanställd på heltid erhåller ett arvode 

med 76 procent av ett prisbasbelopp per månad, och har 30 dagar 

semester per år. Väljer förbundsordföranden en lägre 

sysselsättningsgrad omräknas arvodet i motsvarande grad. Avslutas 

ordförandens uppdrag erhåller hen arvode för de tre kommande 

kalendermånaderna. 

 

Styrelseledamöter 

Styrelseledamot erhåller ett arvode på 500 kr per styrelsedag som 

ledamoten deltar. 

 

Förtroendevald föreningsrevisor 

Den förtroendevalda föreningsrevisorn erhåller ett årsarvode med  

1.500 kr. Kongressår gäller halvt arvode före kongressen och halvt 

arvode efter kongressen. Revisorsersättare erhåller inget arvode förrän 

hen övertar ordinarie revisors uppdrag. 

 

Valberedningen 

Valberedningens sammankallande erhåller ett årsarvode på 1.500 kr, 

och övriga ledamöter erhåller ett årsarvode på 1.000 kr. Kongressår 

gäller halvt arvode före kongressen och halvt arvode efter kongressen. 

 
Förlorad arbetsförtjänst 

Ersättning för styrkt faktisk förlorad arbetsförtjänst utbetalas för 

deltagande i styrelsemöten och uppdrag som är sanktionerat av 

styrelsen. 
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Arbetsgrupper 

För deltagande i arbetsgrupper utbetalas normalt inga arvoden, men 

förbundsstyrelsen har rätt att besluta om arvode i specifika fall. 

 

Ersättning för resor, kost och logi 

Förbundet ersätter kostnader för förtroendevaldas resor, kost och logi i 

samband med deras uppdrag. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 14 A  

14. Val av förbundsstyrelse (punkt 14 A) 

A. Förbundsordförande på tre år 
 

Valberedningens förslag till förbundsordförande 2024 - 

2027 
 

Klas Nelfelt, Göteborg, omval 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att i enlighet med valberedningens förslag välja Klas Nelfelt till 

förbundsordförande i Förbundet Sveriges Dövblinda. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 14 B 

14. Val av förbundsstyrelse (punkt 14 B) 

B. Sex styrelseledamöter på tre år 
 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att i enlighet med valberedningens förslag välja  

Karoline Degerfeldt, Skellefteå, nyval,   

Berit Jildenhed, Lidköping, omval,  

Anne-Maj Magnström, Leksand, nyval,   

Johan Möller, Malmö, nyval,   

Helen Norsten, Umeå, omval samt  

Roger Såthe, Härnösand, nyval,  

till styrelseledamöter i Förbundet Sveriges Dövblinda. 

 

Valberedningens förslag till förbundsstyrelse 2024 - 2027 
Karoline Degerfeldt, Skellefteå, nyval  

Berit Jildenhed, Lidköping, omval  

Anne-Maj Magnström, Leksand, nyval  

Johan Möller, Malmö, nyval  

Helen Norsten, Umeå, omval  

Roger Såthe, Härnösand, nyval  

 

Övriga, motkandidater till styrelseledamot 

Linda Eriksson, Örebro, omval  

Christina Grönborg, Lekaryd, omval  

Bert Liljeholm Brännström, Göteborg, omval  

Jan Nyström, Öjebyn, omval  

Aron Sortelius, Kungsbacka, nyval  

Barsam Zakeri, Stockholm, nyval  
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 15 A-B 

15. Val av två ordinarie revisorer och två 
ersättare för tre år 

A. Två ordinarie revisorer på tre år, varav en ska vara 

auktoriserad eller godkänd revisor 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att i enlighet med valberedningens förslag välja auktoriserade revisorn 

Johan Engdal, Sonora Revision AB till ordinarie revisor samt 

- Att i enlighet med valberedningens förslag välja Pontus Degsell, till 

ordinarie förtroendevald revisor. 

 

Valberedningens förslag till ordinarie revisorer  

 

Ordinarie revisorer: 
Auktoriserad: Johan Engdal, Sonora Revision AB, omval  

Förtroendevald: Pontus Degsell, Stockholm, omval  

 

B. Två ersättare på tre år, varav en ska vara auktoriserad 

eller godkänd revisor 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att i enlighet med valberedningens förslag välja auktoriserade revisorn 

Michael Christensson, Sonora Revision AB till ersättare. 

 

Valberedningens förslag till revisorsersättare  
 

Auktoriserad: Michael Christensson, Sonora Revision AB, omval  

Förtroendevald: Vakant 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 17 

17. Fastställande av medlemsavgifter till 
förbundet 

A. Medlemsavgift år 2025 

B. Medlemsavgift år 2026 

C. Medlemsavgift år 2027 

 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att den centrala medlemsavgiften förblir oförändrad, det vill säga 150 kr 

per medlem, under 2025, 2026 och 2027. 

- Att fördelningen av medlemsavgiften mellan den regionala föreningen 

och den anslutna organisationen Dövblind Barn och Ungdom förändras. 

 

Förbundsstyrelsen lämnar följande förslag: 

För år 2025 till 2027, föreslås att medlemsavgiften ska vara oförändrad, 

det vill säga 150 kr per person för såväl röstberättigade som stödjande 

medlemmar. 

 

Vidare föreslås medlemsavgiften fördelas enligt följande:  

- Fördelningen för medlemmar över 30 år ska vara 50 kr till förbundet 

och 100 kr till regional förening. 

- Fördelningen för medlemmar under 30 år, och som är medlem i DBU, 

ska vara 100 kr till DBU och 50 kr till regional förening. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 18 

18. Fastställande av avgift för 
kongressombud år 2027 

 
Kongressen föreslås besluta: 
- Att år 2027 betalar samtliga regionala föreningar, eventuellt sektioner 

och anslutna organisationer en avgift på 1 500 kr per ombud.  

 

Förbundsstyrelsens förslag innebär en höjning med 500 kr. 

Om någon regional förening behöver ekonomiskt stöd med avgiften, går 

det bra att kontakta förbundsstyrelsen.  
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 19 A 

19. Fastställande av verksamhets- och 
budgetplan (punkt 19 A) 

A. Verksamhetsplan 2025-2027 
 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att fastställa styrelsens förslag på verksamhetsplan för 2025 - 2027. 

 

 

FSDB:s verksamhetsplan 2025–2027 
 

Förbundet Sveriges Dövblinda, FSDB, är en riksomfattande 

intresseorganisation av personer med dövblindhet. FSDB kämpar för 

rättigheter för personer med dövblindhet och för att samhället ska 

tillgodose dessa personers särskilda behov. 

 

Kongressen beslutar om denna verksamhetsplan. Mellan kongresserna 

beslutar förbundsstyrelsen hur FSDB ska arbeta med det som står i 

verksamhetsplanen. 

 

Denna verksamhetsplan har tre delar:  

• Värdegrund 

• Intressepolitik 

• Organisation 

 

Värdegrund  

 
FSDB arbetar för rätten till full tillgänglighet och delaktighet, jämlikhet, 

självständighet och självbestämmande för personer med dövblindhet på 

alla områden i samhället.  

 

FSDB arbetar utifrån den nordiska definitionen av dövblindhet som säger 

att dövblindhet är en kombination av syn- och hörselnedsättning där 

graden av nedsättning är så allvarlig att syn och hörsel har svårt att 

kompensera för varandra. Dövblindhet medför därför, i relation till 

omgivningen, ett specifikt funktionshinder.  
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Några personer med dövblindhet har medfödd dövblindhet, det vill säga 

att de har kombinerad syn- och hörselnedsättning redan vid födelsen 

eller att de har fått kombinerad syn- och hörselnedsättning mycket tidigt i 

livet. Andra personer har förvärvad dövblindhet, det vill säga att de har 

fått kombinerad syn- och hörselnedsättning någon gång under 

barndomsåren, ungdomstiden eller vuxenlivet. Många äldre personer får 

också åldersrelaterad kombinerad syn- och hörselnedsättning. Många 

personer med dövblindhet har dessutom ytterligare 

funktionsnedsättningar.  

 

Dövblindhet begränsar, i varierande grad, våra möjligheter till aktiviteter 

och inskränker full delaktighet i samhället. Socialt liv, kommunikation, 

tillgång till information, rumslig orientering och förmågan att röra sig fritt 

och säkert påverkas. Många personer med dövblindhet lever i ofrivillig 

ensamhet, och det kan leda till fysisk och psykisk ohälsa. FSDB arbetar 

därför också för att bryta den isolering som kan följa av dövblindhet och 

för att möjliggöra god hälsa.  

 

FSDB arbetar utifrån att alla människor har lika värde. Vi har därmed lika 

värde oavsett medfödd dövblindhet, förvärvad dövblindhet eller 

åldersrelaterad kombinerad syn- och hörselnedsättning, talspråk eller 

teckenspråk, ytterligare funktionsnedsättningar, ålder, kön, sexuell 

läggning, etnisk bakgrund, religion, politiska åsikter eller något annat. 

 

FSDB arbetar utifrån FN:s konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning (CRPD). Denna konvention är till för att främja, 

skydda och säkerställa respekten för mänskliga rättigheter för alla 

personer med funktionsnedsättning. I denna konvention står också att 

alla personer med funktionsnedsättning har resurser och kan bidra på 

olika sätt till andra människor och till samhället. Men för att vi med 

dövblindhet ska kunna använda våra resurser och bidra måste samhället 

tillhandahålla det stöd och den service vi behöver. 

 

Intressepolitik 

 
FSDB arbetar med intressepolitiska frågor med utgångspunkt från vår 

värdegrund. Målet är att på lång sikt uppnå full tillgänglighet och 

delaktighet, jämlikhet, självständighet och självbestämmande för 

personer med dövblindhet på alla områden i samhället. För att uppnå 

detta måste personer med dövblindhet ges förutsättningar till ett socialt 
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liv. Rätten att kommunicera och kunna ta del av information, är 

grundläggande i ett demokratiskt samhälle. Vår rätt att röra oss fritt och 

säkert samt få rätt till god hälsa, både fysisk och psykisk, måste 

förverkligas genom tydlig lagstiftning. 

 

I dag är samhället inte fullt tillgängligt för oss som har dövblindhet. För 

att ändra på det krävs kraftfulla politiska beslut. Lagar och regler i 

samhället behöver tydligt anpassas efter våra särskilda behov och 

förutsättningar. Vi upplever i dag att beslut varierar hos olika 

myndigheter och ofta är begränsande och oförutsägbara. Tjänstemän 

och politiker ser vanligtvis inte helheten i ett livsperspektiv. Med det 

uppstår risken att de inte fattar de beslut som krävs för att vi ska ha 

möjlighet att fungera i vår egen vardag och i samhället. 

 

Under åren 2025–2027 kommer FSDB att prioritera tre viktiga områden, 

för att med information och kunskap hjälpa tjänstemän och politiker att 

fatta bättre underbyggda och insiktsfulla beslut. Våra tre prioriterade 

områden är: 

- Rätten till personligt stöd 

- Rätten till tolktjänst 

- Rätten till habilitering och rehabilitering 

 

Rätten till personligt stöd 

LSS-insatser och andra liknande insatser är en förutsättning för många 

av oss som har dövblindhet för att vi ska kunna fungera och vara 

delaktiga i vår vardag. LSS står för lagen om stöd och service till vissa 

funktionshindrade. Det är en rättighetslag. 

 

Vi ska kunna ha ett socialt liv, kunna kommunicera, kunna ta del av 

information, kunna röra oss fritt och säkert, kunna få och behålla god 

fysisk och psykisk hälsa, kunna klara av vardagssysslor både i och 

utanför hemmet samt kunna ha en aktiv fritid. 

 

I dag är lagstiftningen, som reglerar LSS-insatser och andra liknande 

insatser, kraftigt försvagad. Beslut i förvaltningsdomstolarna har lett till 

praxis som inte motsvarar intentionen med LSS. Det är framför allt två 

frågor som påverkar många personer med dövblindhet. Dels är det en 

särskild dom, som säger att taktil teckenspråkstolkning inte är ett 

grundläggande behov för att få rätt till personlig assistans. Detta är ett 

exempel på att tjänstemän inte förstår skillnaden mellan taktil tolkning 

och taktil kommunikation. Dels utgår många tjänstemän från kriterierna 
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för att få rätt till personlig assistans, när de ska bedöma 

personkretstillhörigheten. Detta gör att många personer med dövblindhet 

inte bedöms tillhöra personkretsen för att få rätt till LSS-insatser. Dessa 

frågor innebär att LSS behöver ändras för att säkerställa att personer 

med dövblindhet ingår i lagens personkrets och får rätt till det stöd de 

behöver. Alternativt måste annan lagstiftning ske som kan garantera vår 

rätt till motsvarande stöd. Socialstyrelsen har i en utredning 2023 pekat 

på att ledsagarinsatser kraftigt minskat de senaste åren. Vi ska bevaka 

vad som händer med denna fråga. 

 

Flera kommuner erbjuder i dag insatser enligt Socialtjänstlagen, SoL. 

Men SoL är ingen rättighetslag. Sådana insatser är ofta tillfälliga eller 

tidsbegränsade. I många kommuner är dessutom SoL-insatser 

avgiftsbelagda, till skillnad mot insatser genom LSS som är kostnadsfria 

för individen. 

 

Vi ska arbeta för att lagstiftningen stärks till fördel för personer med 

dövblindhet. Vi ska påverka riksdag och regering så att våra rättigheter 

uppnås. Vår rätt till goda levnadsförhållanden måste garanteras i lag. 

 

Rätten till tolktjänst 

Dövblindtolkning är en förutsättning för många av oss för att vi ska kunna 

fungera och vara delaktiga, jämlika, självständiga och självbestämmande 

i samhället. Detta gäller bland annat i våra familjer, med våra vänner, för 

att få utbildning, på våra arbetsplatser, på fritiden och i föreningslivet. 

 

FSDB:s definition av dövblindtolkning säger att dövblindtolkning är 

förmedling av både syn- och hörselintryck till personer med dövblindhet. 

Detta sker genom tolkning av vad som sägs, syntolkning och ledsagning. 

Dövblindtolkning ges med olika tolkmetoder, bland annat taktil tolkning, 

avståndstolkning, centraltolkning, tydligt tal och skrivtolkning och tecken 

som stöd (TSS). Socialhaptiska signaler är ett komplement till alla 

tolkmetoder för att till exempel ge återkoppling och bekräftelse, uttrycka 

känslor och sinnesstämningar eller beskriva miljön och vad som händer 

runtomkring. 

 

FSDB arbetar för att alla personer med dövblindhet ska få 

dövblindtolkning när de själva anser att de behöver det. Kvaliteten på 

dövblindtolkningen ska bli bättre, och vara lika bra i hela landet. 

Tolkcentraler och andra huvudmän för tolktjänsten ska följa definitionen 

av dövblindtolkning. Beställning av tolk måste alltid vara fullt tillgänglig 
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för alla personer med dövblindhet. 

 

I dag finns stor variation i kvaliteten inom dövblindtolkningen. Alltför få 

tolkar utbildas. Vi arbetar därför för att tolkyrket ska bli mer attraktivt och 

att tolkar ska få högre status. 

 

I tolktjänstutredningens betänkande ”Handlingsplan för en långsiktig 

utveckling av tolktjänsten för döva, hörselskadade och personer med 

dövblindhet” (SOU 2022:11), föreslås en ny lag om tolktjänst för att 

främja jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhällslivet för 

döva, hörselskadade och personer med dövblindhet. Det föreslås att det 

i den nya lagen ska finnas en bestämmelse som anger att tolktjänst för 

vardagstolkning så långt som möjligt ska utformas och genomföras i 

samråd med den enskilde. FSDB besvarade remissen om utredningens 

förslag år 2022. Dock har ännu inget initiativ till ny lag tagits. 

 

Utifrån utredningens förslag hävdar FSDB att ledsagning alltid ska kunna 

vara en del av dövblindtolkning. Vi ställer oss positiva till förslaget om att 

inrätta en ny nationell funktion för samordning av tolktjänstfrågor. Även 

om vi hellre ser en nationell tolktjänst, där en myndighet ansvarar för all 

tolktjänst. 

 

Tolktjänsten i arbetslivet har länge varit problematisk. Utredningen 

föreslår inrättande av tolktjänst i arbetslivet. Vi hävdar att det ska vara en 

rättighet utifrån individens behov, utan ekonomiska begränsningar. 

 

Rätten till habilitering och rehabilitering 

Habilitering och rehabilitering är en förutsättning för oss som har 

dövblindhet för att vi ska kunna fungera och vara delaktiga, jämlika, 

självständiga, självbestämmande och bidra till samhället. Vi måste kunna 

kommunicera, kunna ta del av information, kunna röra oss fritt och 

säkert, kunna få och behålla god fysisk och psykisk hälsa, kunna klara 

av vardagssysslor både i och utanför hemmet, kunna utbilda oss, kunna 

få och behålla ett arbete samt kunna använda våra hjälpmedel. Vi 

arbetar för att all habilitering och rehabilitering vi behöver ska vara en 

rättighet. 

 

I dag finns viss habilitering och rehabilitering för personer med 

dövblindhet. Bland annat synverksamhet, hörselverksamhet, 

dövblindteam, hjälpmedelsverksamhet, barnhabilitering och 

vuxenhabilitering. Men det är mycket stora skillnader över hela landet 
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både när det gäller vilken kompetens som finns inom dessa 

verksamheter, och vad dessa verksamheter erbjuder till personer med 

dövblindhet. Det är också stora brister, när det gäller utbildning för att 

kunna använda sina hjälpmedel och teknisk support kring hjälpmedel. 

 

Vi arbetar för att habilitering och rehabilitering ska vara heltäckande, och 

inbegripa allt som en person med dövblindhet behöver för att klara sig så 

självständigt som möjligt. Det handlar även om förebyggande insatser. 

Det ska vara en naturlig del av habiliteringen och rehabiliteringen för 

personer med dövblindhet att få lära sig kommunicera, till exempel 

genom taktilt teckenspråk, TSS och socialhaptiska signaler samt att få 

lära sig punktskrift. Personer med dövblindhet ska ha rätt att få de 

hjälpmedel som kan underlätta för individen. Vi behöver få lära oss att 

använda alla våra sinnen, inte bara träna våra syn- och hörselrester. Vi 

behöver till exempel också få lära oss taktila strategier. 

 

Rehabilitering är en livslång process. Insatser ska ges vid rätt tillfällen 

utifrån livsomställningsmodellen. 

 

Insatser ska kunna vara återkommande och Inbegripa utbildning och 

träning på hjälpmedel. Personer med dövblindhet ska få hjälpmedel 

utifrån sina särskilda behov i stället för utifrån vad varje verksamhet 

brukar erbjuda. Vidareutbildning och teknisk support kring hjälpmedel 

ska vara en ständigt pågående del av habiliteringen och rehabiliteringen 

för personer med dövblindhet. 

 

Övrigt intressepolitiskt arbete 

Utöver de tre prioriterade områdena har FSDB en ständig 

omvärldsbevakning. Vi ska ha beredskap att agera i aktuella frågor som 

berör personer med dövblindhet. 

 

Samhällets krisberedskap är en viktig fråga för förbundet att bevaka och 

arbeta aktivt kring. Personer med dövblindhet är extra utsatta i samhället 

om det exempelvis blir allvarliga strömavbrott, internet inte fungerar eller 

vid andra samhällskatastrofer. 

 

Personer med dövblindhet har en utsatt situation på arbetsmarknaden. 

Vi ska arbeta gentemot Arbetsförmedlingen så att vi kan få det stöd vi 

behöver för att få och behålla ett arbete. Vi ska arbeta för att de som 

ändå inte kommer ut på arbetsmarknaden ska ha rätt till någon annan 

form av sysselsättning, för det finns forskning som visar att personer 
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med dövblindhet som har sysselsättning också har bättre hälsa. 

 

Färdtjänsten är mycket viktig för våra möjligheter att förflytta oss 

självständigt. Personer med dövblindhet ska ha rätt till en smidigt 

fungerande färdtjänst som fungerar i hela reskedjan, det vill säga från 

dörr till dörr. 

 

Vi följer särskilt utvecklingen inom ledarhundsverksamheten, vilken från 

den 1 april 2024 övertagits av Myndigheten för delaktighet, MFD. En 

ledarhund kan vara till mycket värdefull hjälp för en person med 

dövblindhet. 

 

Utvecklingen av artificiell intelligens, AI, går mycket fort. Detta kan vara 

både ett hot och en möjlighet. Vi följer utvecklingen, och ska arbeta aktivt 

för att personer med dövblindhet ska få nytta och glädje av AI-

utvecklingen. 

 

Organisation 

 
FSDB arbetar med organisationsfrågor för att stärka och utveckla FSDB 

och för att göra medlemmarna mer delaktiga och jämlika inom FSDB. 

 

FSDB är en riksomfattande sammanslutning av regionala föreningar. De 

regionala föreningarna består av både röstberättigade medlemmar och 

stödjande medlemmar. Röstberättigade medlemmar är personer som 

själva har dövblindhet, vårdnadshavare till barn med dövblindhet eller 

personer som är nära anhöriga och företräder personer med dövblindhet 

som inte kan föra sin egen talan. Stödjande medlemmar är personer som 

vill stödja FSDB:s ändamål och verksamhet. 

 

Det finns många områden att stärka och utveckla inom FSDB. Men vi har 

inte resurser att arbeta med alla organisationsfrågor samtidigt. Därför 

måste FSDB prioritera vissa frågor. 

 

Under perioden 2025–2027 ska vi arbeta för att visa att FSDB är en 

betydelsefull organisation som attraherar nya medlemmar och gör att 

våra nuvarande medlemmar vill vara kvar. Det innebär en satsning på 

rekrytering av nya medlemmar och en god medlemsvård för att alla 

medlemmar ska känna sig hemma i organisationen. Genom vårt 

intressepolitiska arbete strävar vi efter att förbättra medlemmarnas 

livssituation och möjligheter. I syfte att stärka vår ekonomi ska styrelsen 
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se över möjligheterna att starta upp en insamlingsverksamhet. 

 

FSDB ska vidareutveckla den digitala verksamheten och underlätta för 

medlemmar att vara delaktiga digitalt. 

 

Förbundsstyrelsen ska vid behov aktivt stötta de regionala föreningarna 

samt uppmuntra regionala föreningar att samarbeta med varandra. 

 

Förbundet ska utveckla FSDB:s informationskanaler såsom tidningen 

Kontakt med FSDB, sociala medier och andra informationskanaler. 

 

Utöver de prioriterade organisationsfrågorna ska FSDB också arbeta 

med vissa återkommande aktiviteter. Minst en stor, nationell 

medlemsaktivitet ska genomföras varje år. Denna aktivitet har till syfte att 

medlemmarna kan lära känna varandra samt prova på eller lära sig nya 

saker. 

 

För att leda organisationens arbete väljer kongressen en styrelse som 

fram till nästa kongress ansvarar för förbundets löpande verksamhet och 

förvaltning. Styrelsens verksamhet och förvaltning granskas av ett 

förbundsmöte de år som det inte hålls någon kongress. Styrelsen 

organiserar förbundsmöten åren 2025 och 2026 samt ordinarie kongress 

år 2027. För att underlätta motionsskrivning ska styrelsens förslag till 

intressepolitiska och organisatoriska kongresshandlingar vara tillgängliga 

i god tid. 

 

FSDB har ett kansli som är ett viktigt verktyg i styrelsens arbete. FSDB 

bedriver också ett internationellt arbete på nordisk, europeisk och global 

nivå. 
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FSDB:s kongress 2024: Underlag till punkt 19 B 

19. Fastställande av verksamhets- och 
budgetplan (punkt 19 B) 

B. Långtidsbudget 2025-2027 
 

Kongressen föreslås besluta: 
- Att fastställa förbundsstyrelsens förslag på långtidsbudget för år  

2025 till 2027. 

 

Förbundsstyrelsens förslag  
 

Siffrorna i långtidsbudgeten är avrundade och presenteras i tusental 

kronor 

 

Intäkter: År 2025 År 2026 År 2027 

1 Medlemsavgifter 50 51 52 

2 Statsbidrag 2 600 2 600 2 600 

3 Bidrag stiftelser/fonder 1 350 1 400 1 450 

4 Löneutfyllnadsbidrag 528 528 528 

5 Deltagaravgifter 100 105 110 

6 Övriga administrativa intäkter 450 450 450 

7 Finansiella intäkter 70 60 50 

8 Från projekt 275 275 275 

Summa intäkter 5 423 5 469 5 515 
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Kostnader:    

1 Personal, administration, tjänster 2 700 2 675 2 750 

2 Styrelsen 1 050 1 100 1 150 

3 Föreningsverksamhet 900 900 900 

4 Information/medlemstidning 300 300 300 

5 Arbetsgrupper/sektioner 150 150 150 

6 Internationellt arbete 170 170 170 

7 Projekt 150 150 150 

8 Lämnade bidrag enskilda 100 100 100 

Summa kostnader 5 470 5 570 5 670 

    

Underskott -47 -101 -155 
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